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OBJECTIFS

Former des praticiens de haut niveau capables d’évoluer dans tous les métiers de
la finance de marché : opérateurs de salle de marché (traders, sales), gérants de
portefeuilles dans la gestion collective ou la gestion privée, gérants actifs-passif,
contrdleurs des risques ou bien encore analystes financiers.

COMPETENCES

e Savoir analyser et prévoir les effets des chocs macroéconomiques sur les
différents marchés financiers.

e Savoir faire un diagnostic macroéconomique afin de réaliser une allocation
d'actifs en fonction de I'horizon et des objectifs du client.

e Connaitre les principaux outils et les techniques de la gestion de taux

e Savoir réaliser I'analyse financiere d'un groupe coté

e Etre capable d'appliquer concrétement les principales théories en finance de
marché dans un cadre de gestion de portefeuille

e Mafitriser I'accés aux bases de données financiéres (Reuters Eikon, Datastream,
Factset)

e Etre capable d'utiliser le langage VBA dans le cadre d'une gestion de
portefeuille

e Savoir évaluer le prix d'une option (arbre binomial, Black-Scholes-Merton).

e Savoir couvrir un portefeuille d'actions et d'obligations

e Savoir calculer le cours théorique des contrats a terme

* Maitriser les différentes stratégies de gestion ciblée (Value, Growth, Blend,
GARP)

* Maitriser les obligations et contraintes commerciales inhérentes a la gestion
sous mandat

e Etre capable de gérer un portefeuille, de I'analyse économique et la stratégie,
jusqu'a la justification de ses performances

e Etre capable d'utiliser l'anglais a des fins sociales, académiques et
professionnelles

e Etre capable de structurer, de réaliser et d’exposer un projet de recherche

e Etre capable d'exposer sa candidature lors d'entretiens de recrutement
professionnels

e Comprendre le fonctionnement et I'organisation du marché des changes

e Savoir analyser un probléme éthique en finance et gérer un portefeuille ISR
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* Mettre en place une méthodologie de contrdle des risques financiers liés
essentiellement aux risques de gestion actif - passif des entités financieres et
des risques de marché de I'ensemble des trésoreries d’'entreprise

e Connaitre la réglementation bancaire et son application concréte pour une
banque

e Savoir utiliser les outils économétriques dans le cadre de la finance de marché

e Comprendre les principales stratégies utilisées dans la négociation d'options

e Développer une bonne compréhension des différentes stratégies utilisées par
I'industrie des hedge funds

e Connaitre les méthodes de structuration appliquées aux produits structurés
simples et complexes

e Créer des instruments financiers spécifiques tels que ETF, options, certificats,
warrants, etc...

e Savoir synthétiser et communiquer sur une expérience professionnelle.

METIERS VISES

e Trader

* Sales (vendeur)

e Broker (courtier)

e Gérant d'OPCVM (gestion collective)

e Gérant sous mandat (gestion privée)

* Analyste financier (« sell side » ou « buy side »)
e Controleur des risques

SECTEURS D'ACTIVITE

e Banques et sociétés d'assurance
* Sociétés de gestion de portefeuille (asset management)
e Sociétés de courtage (brokerage)

ENQUETES SUR LE DEVENIR DES DIPLOMES

https://www.uca.fr/formation/devenir-des-etudiants/master
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DEPOT DES DOSSIERS
DE CANDIDATURE

Du 02/03/2026 au 12/04/2026 sur
I'interface e-candidat :
https://ecandidat.uca.fr/#!laccueilView

Apres une premiere phase
d’admissibilité (étude de dossier), un
entretien portant sur le projet
professionnel du candidat sera
organisé.

Toutes les informations seront
communiquées via E-candidat (20
stagiaires recrutés par cycle d'études).
Nota : A lissue de cette 1ére session de
candidature, une seconde session de
recrutement pourra étre organisée sous
réserve de places disponibles. Merci de
consulter  régulierement le  site de
candidature.

PUBLICS VISES

e Etudiant

e Candidat en alternance (contrat
d’'apprentissage (M2) et contrat de
professionnalisation (M2) via
financement OPCO et/ou
entreprise)

e Salarié (financements : entreprise,
CPF, CPF de transition

professionnelle, auto-financement,
)

e Demandeur d’emploi (financements
: CPF, Péle emploi, aide individuelle
régionale, auto-financement, ...)

DUREE ET DATES

Du 07/09/2026 au 06/09/2027

Master 2éme année : 490 heures de
présence universitaire + application
pratique  (contrat d’apprentissage,
contrat de professionnalisation, stage
de 3 a 6 mois, contrat de travail en
adéquation avec la formation, statut
auto-entrepreneur).

Les cours auront lieu en journée du

lundi au vendredi. En raison de
contraintes pédagogiques,
exceptionnellement, certains cours

pourront étre positionnés le samedi
matin.

PRE-REQUIS

Bac+t4 ou Validation des Acquis
Professionnels (public ayant une
expérience professionnelle dans le
domaine mais n‘ayant pas un bac+4).

S
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COoUT DE LA FORMATION

* Formation continue (salarié, demandeur d’emploi, ...) 7 840 € (16 €/ heure)

* Contrat de professionnalisation (uniquement en 2éme année) : 7 840 € (16
€/heure)

e Contrat d'apprentissage : colt contrat défini par les OPCO et les CPNE
(branches d’activité professionnelles) en application de la loi du 5 septembre
2018 pour la liberté de choisir son avenir professionnel.

1.Pour les contrats d'apprentissage dans le secteur privé, I'lAE Clermont
auvergne ne demandera pas de reste a charge aux entreprises (sous réserve
de révision du codt contrat par France Compétences). Le colt contrat défini
par I'OPCO sera le colt facturé. Pour plus d'information nous vous invitons a
prendre contact avec votre OPCO de référence.

2.Pour les contrats d'apprentissage dans le secteur public, le tarif sera égal au
colt contrat défini pour les entreprises du secteur privé (sous réserve de
révision du colt contrat par France Compétences).

Droits d’inscription universitaire

De l'ordre de 250 € (contrat de professionnalisation et contrat d'apprentissage
non concernés)

(Les droits d’inscription au dipléme sont définis au niveau national pour chaque année
universitaire. Pour 2026/2027, ils seront connus en juillet 2026.)

CONTACTS

e Responsables pédagogique :
Katerina Straznicka - Maitre de conférences / katerina.straznicka@uca.fr

e Scolarité : scola.iae@uca.fr
e Formation continue : fc.iae@uca.fr
e Alternance : alternance-stages.iae@uca.fr

Equipe pédagogique :
https://iae.uca.fr/liae/offre-de-formation-responsables-pedagogiques
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PROGRAMME DE LA FORMATION

Semestre 3
3 ANALYSE FINANCIERE Analyse Financigre 3eh CM
3 FINAMCE THEORY Finance Theory 18h CM
3 MACROECONOMIE FINANCIERE Macroéconomie Financiére 18h CM
3 ENVIROMNEMENT JURIDIQUE Enwironnement Juridique 1Zh ™M
Instruments Dérivés | 36h CM
7] FINANCE QUANTITATIVE |
Outils pour la Finance de Marcheé | 24h CM
Gestion de Portefeuille 24h CMm
9 GESTION D'ACTIFS I Gestion Obligataire 21h CM
Gestion OPCVM fictif 1 12h €M
Méthodologie de la Recherche 6h CM
3 METHODOLOGIE
Préparation aux Entretiens de Recrutement 12h CM
Semestre 4
Gestion des Risques 21k CMm
3 GESTION DES RISQUES ET ALM
Gestion Actif Passif et Trésorerie 18h CMm
Instruments Dérives |1 18h CMm
(<] FINANCE QUANTITATIVE Il
Outils pour la Finance de Marché Il 15h CM
Gestion OPCVM fictif 1l 18h CM
Gestion de protefeuille 12h M
9 GESTION D'ACTIFS 1|
Sustainable Finance 21h CMm
Séminaires en Finance de Marché 50h CW
3 METHODOLOGIE Mémoire de Spécialité
9 PERIODE EN ENTREPRISE Stage ou Alternance

Sous réserve de modifications pour nécessité pédagogique.

Les modalités de contrble des connaissances et des compétences sont mises a la
disposition des étudiants deés la rentrée universitaire sur leur espace ENT.
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‘ﬁinking global, acting lo%

RETROUVEZ NOTRE CAREER CENTER

X CAREER CENTER
JOBTEASER

Le service relations entreprises de U'IAE déploie et anime un Career Center toujours en
lien avec les attentes du marché de Uemploi et votre projet professionnel :
https://iae-clermont-auvergne.jobteaser.com

Des offres de stage, d'alternance, de premier emploi et des opportunités a #ESPR”’

'international disponibles sur site internet et appli mobile. p—
RETROUVEZ-NOUS IA:

SUR LES RESEAUX SOCIAUX !

[ oo ]
ﬂ https://iae.uca.fr/ ﬂ [IAEAuvergne
m [school/iae-auvergne-school-of-management/ ‘@l fdiae_clermont_auvergne

G www.youtube.com/c/IAEClermontAuvergne
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